
Die Krankenkassenprämien steigen und steigen. Gut gibt es individuelle Prämienver-
billigungen (IPV). 

Im ersten Quartal 2026 treffen sehr viele Anmeldungen für die IPV bei der SVA 
St.Gallen ein. Natürlich sollen alle Anmeldungen schnell und trotzdem genau ge-
prüft werden. Dafür und für weitere Aufgaben sucht die Ausgleichskasse der SVA 
St.Gallen deine tatkräftige Unterstützung.

Sachbearbeiter/innen individuelle Prämienverbilligungen 
und IK-Wesen 100% 
(temporär, mit Option auf Festanstellung)

Die Stellen sind vom 5. Januar bis 30. April 2026 befristet. Bei Interesse und 
Eignung können wir eine Festanstellungen anbieten.

Deine Aufgaben sind 
– bearbeiten der Anträge auf individuelle Prämienverbilligungen
– eröffnen und bewirtschaften von individuellen Konti für unsere Versicherten
– bestellen von Versicherungsausweisen und Kontoauszügen
– intensiver telefonischer und persönlicher Kontakt mit Kundinnen und Kunden
– Austausch mit Behörden und Krankenversicherungen

Unsere ideale Besetzung 
– bringt vorzugsweise eine kaufmännische Ausbildung oder einen Maturitätsabschluss mit.
– verfügt über eine schnelle Auffassung und ein Flair für Zahlen.
– ist flexibel, belastbar und gewandt im Umgang mit elektronischen Hilfsmitteln.
– arbeitet exakt, zuverlässig und effizient.
– ist pflichtbewusst und kundenorientiert.

Wir bieten dir
– eine sinnvolle Tätigkeit mit viel Eigenverantwortung
– seriöse Einarbeitung in deine Aufgaben
– attraktives Arbeitsumfeld mit einer modernen Infrastruktur
– eine über alle Hierarchiestufen gelebte Du-Kultur und ein kollegiales Arbeitsumfeld
– ideale Anbindung an den öffentlichen Verkehr

Bewirb dich gleich online.

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen.

SVA St.Gallen
Katharina Gurtner
Fachfrau Human Resources
Brauerstrasse 54
9016 St.Gallen

Tel. 071 282 65 27
jobs.svasg.ch


