
Willst du dich in einem spannenden Umfeld beruflich entwickeln? Und hast du Lust, 
den Anspruch auf Leistungen für Menschen in herausfordernden Lebenssituationen 
zu ermitteln? Dann solltest du unbedingt weiterlesen.

Sachbearbeiter/in Medizinische 
Massnahmen 80 – 100%
Du unterstützt selbstsicher, freundlich und kompetent Menschen, die in 
schwierigen Situationen auf Leistungen der IV angewiesen sind. Wir führen dich 
sorgfältig in dein Tätigkeitsgebiet ein, bis du als Fachperson mit viel Eigenver-
antwortung in diesem Bereich selbständig arbeitest. 

Optional kannst du später auch Gesuche zur Hilflosenentschädigung übernehmen. 
Hier beurteilen wir den Unterstützungsbedarf von Versicherten aller Altersgruppen. 
Dafür sind vernetztes Denken, gutes Vorstellungsvermögen und ein sicherer 
schriftlicher Ausdruck wichtig.

Deine Aufgaben
	– Gesuche erfassen und Unterlagen für die Prüfung des Rechtsanspruchs einfordern
	– 	beurteilen von Kostengutsprachen für ambulante und stationäre Be-

handlungen, Medikamente, Therapien und Behandlungsgeräte 
	– 	komplexe Sachverhalte schriftlich formulieren und Entscheide treffen
	– 	selbständiges Bearbeiten von anspruchsvollen Fällen unter Anwendung der 

gesetzlichen Grundlagen
	– 	Begleitung im Rechtsmittelverfahren (z.B. Stellungnahmen zu Einwänden und 

Beschwerden)
	– 	erteilen von versicherungsrechtlichen Auskünften 
	– 	intensiver telefonischer und schriftlicher Informationsaustausch 
	– interdisziplinäre Zusammenarbeit mit unseren Ärzten und Ärztinnen sowie 

Fachpersonen anderer Abteilungen

Deine Fähigkeiten und Talente
	– 	du besitzt eine kaufmännische und/oder medizinische Grundausbildung
	– idealerweise hast du Kenntnisse im Sozialversicherungsbereich
	– 	dich mündlich und schriftlich korrekt und kompetent auszudrücken, fällt dir leicht
	– 	dir liegt es, selbständig, exakt, speditiv und zuverlässig zu arbeiten 
	– 	eine hohe Sozialkompetenz, Verantwortungsbewusstsein und Entscheidungs-

freudigkeit zeichnen dich aus

Deine Vorteile
	– 	deine Tätigkeit ist sinnstiftend 
	– 	gerne übergeben wir dir Verantwortung und fördern deine Entwicklung
	– 	gelebte Wertschätzung und offene Kommunikation 
	– 	eine Teamkultur, in der wir uns gegenseitig unterstützen 
	– 	flexible Anstellungsbedingungen (z.B. Home Office nach der Einarbeitungs-

phase) 

Gefällt dir, was wir bieten? Oder willst du zuerst noch mehr über weitere Vorteile 
erfahren jobs.svasg.ch/vorteile?

Javier Pulido, Fachmann Human Resources, freut sich auf deine Online-Bewerbung 
inkl. Motivationsschreiben.
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