
Neue gesetzliche Bestimmungen erfordern einen personellen Ausbau in den Tätig-
keitsfeldern Hilflosenentschädigung und Hilfsmittel in der IV-Stelle St.Gallen.  
Deshalb suchen wir dich
 

Mitarbeiter/in Hilflosenentschädigung  
und Sachleistungen 80  – 100%
Du startest als Sachbearbeiter/in Hilflosenentschädigung und Hilfsmittel. Sobald 
du über ein vertieftes Fachwissen verfügst, übernimmst du als Fachfrau /-mann die 
Fallführung selbständig und eigenverantwortlich.

Unser Team kümmert sich um vielfältige Anliegen von Menschen, die in anspruchs-
vollen Situationen auf Hilfe angewiesen sind. Im Tätigkeitsfeld der Hilflosen- 
entschädigung klärst du bei den versicherten Personen oder deren Betreuungs-
personal die Alltagssituation ab. Selbstsicher und freundlich beurteilst du vor Ort 
den Unterstützungsbedarf in den einzelnen Alltagsverrichtungen. Im Bereich der 
Hilfsmittel klärst du den Leistungsanspruch für versicherte Personen jeder Alters-
gruppe ab. 

Deine künftigen Aufgaben
	– 	komplexe Sachverhalte festhalten, interpretieren und Entscheide treffen
	– 	selbständige Dossierbearbeitung aufgrund rechtlicher Grundlagen
	– 	Begleitung im Rechtsmittelverfahren (z. B. Stellungnahmen zu Beschwerden)
	– 	intensiver telefonischer und schriftlicher Informationsaustausch 
	– 	Abklärungen vor Ort im Aussendienst 

Unsere ideale Besetzung
	– 	besitzt eine kaufmännische und /oder medizinische Grundausbildung.
	– bringt idealerweise Kenntnisse im Sozialversicherungsbereich mit.
	– 	hat Erfahrung oder zumindest ein Flair im Schreiben von Berichten.
	– 	verfügt über ein gutes Vorstellungsvermögen und denkt vernetzt.
	– 	überzeugt durch eine selbständige, exakte, speditive und zuverlässige  

Arbeitsweise.
	– 	ist eine verantwortungsbewusste und entscheidungsstarke Persönlichkeit.
	– 	verfügt über eine hohe Sozialkompetenz 

Deine Vorteile
	– 	Wir arbeiten in modernen Büros (mit Raum im Raum Konzept,  

Meeting-Zone, etc.).
	– Wir begleiten dich während einer längeren Einarbeitungsphase in die fachliche 

und rechtliche Thematik.
	– 	Wir bieten eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche und selbständige Tätigkeit.
	– 	Wir übergeben gerne Verantwortung und fördern deine Entwicklung.
	– 	Wir bieten flexible Arbeitszeiten und ortsunabhängiges Arbeiten. 

Auf unserer Karrierewebseite erfährst du, warum bei der SVA St.Gallen Menschen 
im Mittelpunkt stehen.

Haben wir dich neugierig gemacht? Bitte bewirb dich 

SVA St.Gallen
Jda Forrer 
Fachfrau Human Resources
Brauerstrasse 54
9016 St.Gallen

Tel. 071 282 63 45
jobs.svasg.ch

online

http://jobs.svasg.ch
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