Sozialversicherungsanstalt
des Kantons St.Gallen

Bei uns arbeiten rund 500 Menschen, die sich taglich fur unsere Kundinnen und
Kunden engagieren und sie in allen Fragen und Anliegen rund um Sozialver-
sicherungen unterstitzen. Fir die Human Resources der SVA St.Gallen suchen wir
infolge Pensionierung der aktuellen Mitarbeiterin nach Vereinbarung eine/n

Fachfrau/Fachmann Human Resources
(Teilzeit moglich)

Nach einer gezielten Einarbeitung Gbernimmst du die HR-Verantwortung fir einen
Geschaftsbereich der SVA St.Gallen. Du bist erste Ansprechperson und verantwort-
lich fir spannende und vielseitige Aufgaben. Deine Tatigkeit ist gepragt von viel
Selbstandigkeit und hoher Eigenverantwortung. Méchtest du zudem in der
Weiterentwicklung der HR-Prozesse mitwirken? Dann wird dich diese Stelle
begeistern.

Deine kiinftigen Aufgaben

— operative Betreuung der Vorgesetzten und Mitarbeitenden in allen HR-Prozessen

— zustandig fur die Personalgewinnung in Zusammenarbeit mit Vorgesetzten des
Geschaftsbereichs

— Beratung und Betreuung der Vorgesetzten und Mitarbeitenden in samtlichen
HR-Fragen

— Verantwortung fir das Gesundheits- und Zeitmanagement sowie die Personal-
entwicklung

— UnterstUtzung der HR-Leitung bei der Optimierung und Weiterentwicklung
von Prozessen und Ablaufen sowie Mitarbeit in HR-spezifischen Projekten

Unser neues Teammitglied

— bringt eine kaufmannische Grundbildung und mehrere Jahre Berufserfahrung mit.

— verfugt Gber umfassende HR-Kenntnisse und hat die Weiterbildung zur Fachfrau/
zum Fachmann Human Resources erfolgreich abgeschlossen.

—  besitzt gute Kenntnisse in M365 und von Vorteil in Abacus.

— arbeitet exakt sowie zuverlassig und zeichnet sich durch Selbstandigkeit und
Engagement aus.

— verflgt Gber hohe Sozial- und Beratungskompetenzen sowie sehr gute
kommunikative Fahigkeiten.

— st offen, belastbar und arbeitet gerne in einem kleinen Team.

— schatzt den Kontakt zu internen sowie externen Kundinnen und Kunden und hat
ein gewinnendes Auftreten.

Das (und noch viel mehr) bieten wir dir

— flache Hierarchien

— gute Weiterentwicklungs- und Weiterbildungsméglichkeiten

— flexible Arbeitszeiten und ortsunabhangiges Arbeiten (Homeoffice)
— eigene Kindertagesstatte

- ideale Anbindung an den OV

— eigener Fitnessraum

Neugierig auf mehr?
Hast du Fragen zu dieser spannenden Aufgabe? Du erreichst mich unter
Tel. 071 282 67 26 oder per E-Mail an marcel.etter@svasg.ch.

Bewirb dich bitte . Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen.

SVA St.Gallen

Marcel Etter

Leiter Human Resources

Brauerstrasse 54 Tel. 071 282 67 26
9016 St.Gallen jobs.svasg.ch



https://svasg-jobs.abacuscity.ch/de/jobapplicationform?jobportal_id=1&jobportal_jobid=171

