Die SVA St.Gallen will noch starker von den Mdglichkeiten profitieren, die die
Digitalisierung und die rasante Entwicklung neuer Technologien ertffnen. In
diesem Zusammenhang entsteht die neue Abteilung Digital- und Technologie-
management. Wir befassen uns mit technologischen Entwicklungen mit dem

Ziel, fur unsere externen und internen Kundinnen und Kunden innovative digitale
Losungen zu implementieren. Dabei ist es fur uns zentral, die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter zu befdhigen. Zur Verstarkung der Abteilung suchen wir eine/n

Digital Solution Engineer (teilzeit msglich)

Bist du motiviert in einer neuen Abteilung die Zukunft mitzugestalten, dann suchen
wir genau dich.

Deine kiinftigen Aufgaben

— Digitalisierungsbedarf methodisch identifizieren, analysieren und bewerten

— Zielbild digitaler Losungen entwickeln, prasentieren und es schrittweise
umsetzen

— Digitalisierungs- und Technologie-Projekte begleiten (intern und extern) und
leiten

— Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aktiv involvieren und bei Veranderungen
begleiten

— Netzwerkpflege im Umfeld der Sozialversicherungen im Kontext Digitalisierung
und technologische Entwicklung

— UnterstUtzen beim Entwickeln, Pflegen und Prasentieren der Digitalisierungs-
Roadmap

Unser neues Teammitglied

— besitzt eine tertidre Ausbildung im Themenfeld der Digitalisierung, der
Informatik, der Betriebsdkonomie oder verwandten Themenfeldern.

— bringt gutes technisches und logisches Verstandnis mit.

— hat einige Jahre Berufserfahrung und idealerweise einen Bezug zum
Sozialversicherungs- oder einem verwandtem Umfeld.

— st stark in der Business Analyse, denkt kreativ, vernetzt und zukunftsorientiert.

— tritt Uberzeugend, begeisternd und motivierend auf.

— bringt eine hohe Kundenorientierung sowie ausgepragte Sozialkompetenzen mit.

— st bereit, sein Netzwerk gezielt auszubauen und engagiert zu pflegen.

Deine Vorteile

— gute Weiterentwicklungs- und Weiterbildungsmaéglichkeiten
— flache Hierarchien

— flexible Arbeitszeiten und -orte

— motiviertes und vorwartsorientiertes Team

— eigene Kindertagesstatte

- ideale Anbindung an den OV

— eigener Fitnessraum

FUr Fragen steht dir Valérie Thommen, Leiterin Digital- und Technologie-
management unter Tel. 071 282 67 13 oder E-Mail valerie.thommen@svasg.ch
gerne zur Verfligung.

Bewirb dich bitte

SVA St.Gallen

Marcel Etter

Leiter Human Resources

Brauerstrasse 54 Tel. 071 282 67 26
9016 St.Gallen www.svasg.ch



https://svasg-jobs.abacuscity.ch/de/jobapplicationform?jobportal_id=1&jobportal_jobid=410

