
Hast du ab 1. Oktober 2026 keine beruflichen Pläne? Bringst du Freude an Zahlen und 
am Kontakt mit Kundinnen und Kunden mit? Dann setzen wir auf deine tatkräftige 
Unterstützung in der Abteilung Ergänzungsleistungen der SVA St.Gallen. 

Aushilfsmitarbeiter/in Krankheitskosten 
100% (temporär)

Die Stelle ist befristet bis 31. Mai 2027, mit Option auf Verlängerung.

Dich erwarten ein lebendiges Umfeld und gelebte Teamarbeit. Nach einer sorg-
fältigen Einführung arbeitest du weitgehend selbständig.

Deine Aufgaben sind 
– Anträge auf Vergütung von Krankheits- und Behinderungskosten prüfen
– Ergänzende Unterlagen einholen
– Krankheits- und Behinderungskosten verfügen und auszahlen
– Erteilen von Auskünften im telefonischen oder direkten Kontakt mit unseren

Kundinnen und Kunden

Unsere ideale Besetzung 
– absolvierte erfolgreich eine kaufmännische Berufsbildung und/oder die Matura.
– verfügt über eine schnelle Auffassungsgabe und ein ausgewiesenes Qualitäts-

denken.
– überzeugt durch eine eigenverantwortliche, speditive und kundenorientierte

Arbeitsweise.
– behält auch in hektischen Zeiten die Ruhe und den Überblick.

Wir bieten dir
– eine sinnvolle Tätigkeit mit viel Eigenverantwortung
– seriöse Einarbeitung in deine Aufgaben
– attraktives Arbeitsumfeld mit einer modernen Infrastruktur
– eine über alle Hierarchiestufen gelebte Du-Kultur und ein kollegiales Arbeitsumfeld
– ideale Anbindung an den öffentlichen Verkehr

Bewirb dich online.

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen.

SVA St.Gallen
Katharina Gurtner
Fachfrau Human Resources
Brauerstrasse 54
9016 St.Gallen

Tel. 071 282 65 27
jobs.svasg.ch




